北京宏诚创新科技有限公司博士后科研工作站
[bookmark: _GoBack]2026年度博士后招聘简章
北京宏诚创新科技有限公司专注物联网、人工智能、医疗大数据、AI体育等领域技术创新与产品落地。公司博士后工作站聚焦产业前沿，以技术研发+成果转化为核心，为博士后提供市场化项目资源与产业化通道。现将2026年度招收事宜公告如下：
一、招聘岗位及人数
本次计划招收1-6人，设6个研究方向，具体岗位需求如下：
	岗位名称
	研究方向
	专业要求
	人数
	岗位条件

	博士后研究岗一
（AI体育）
	运动感知、体能评估、智能训练系统
	体育工程、人工智能、数据科学等
	1
	热爱交叉领域，具备成果转化意识

	博士后研究岗二
（物联网）
	物联网感知、边缘计算、物联网安全
	物联网、通信、电子、控制等
	1
	严谨踏实，具备系统设计与项目经验

	博士后研究岗三
（智能系统）
	智能系统架构、嵌入式智能、协同控制
	智能科学、自动化、计算机等
	1
	恪守学术诚信，具备建模与工程能力

	博士后研究岗四
（人工智能）
	大模型、多模态、机器学习应用
	人工智能、计算机、数学等
	1
	高水平论文/项目优先，独立科研能力强

	博士后研究岗五
（互联网算法）
	推荐/搜索/调度算法、大规模数据处理
	计算机、统计、应用数学等
	1
	熟悉算法框架，工程实现能力突出

	博士后研究岗六
（医疗大数据）
	数据治理、隐私计算、临床大数据挖掘
	生物医学工程、公卫、计算机等
	1
	了解医疗数据伦理，有相关经验优先



二、应聘条件
1. 具有良好的政治素质与道德修养，遵纪守法，无不良从业及学术记录；
2. 已获得博士学位（获学位时间不超过3年），或即将获得学位的应届博士毕业生；
3. 身心健康，年龄一般不超过35周岁；
4. 保证在站期间（在站时间不少于2年）全职从事博士后研究工作，不兼职、不挂职；
5. 专业与招聘方向高度匹配，具备扎实理论基础、较强科研创新能力与实践潜力；
6. 具有良好的敬业精神、团队意识与沟通能力，能高质量完成科研任务。
三、招聘程序
1. 报名截止时间：2026年12月31日
2. 报名方式：填写《北京宏诚创新科技有限公司博士后申请表》，将申请表、个人简历、代表性成果、博士学历学位证书（或答辩决议）等材料打包发送至邮箱：hr@honortrends.com，邮件主题及压缩包命名为：博士后申请-姓名-研究方向-毕业院校。
3. 资格审查：工作站对申请者条件进行资格审核，择优确定面试名单。
4. 面试考核：统一组织线上/线下面试，以电话+邮件通知面试；未通过初审者不再另行通知。
5. 择优录用：综合申报材料、面试表现、科研能力与综合素质，确定拟录用人员，按规定办理进站手续。
四、在站支持与保障
1. 科研支持：提供科研启动经费、国家级重大项目资源、专业实验室，支持论文发表、专利申请、标准制定；
2. 福利保障：六险二金、节日福利、餐补、带薪年假；
3. 人才服务：协助办理北京落户、职称评定，支持申报博士后科学基金、各类人才计划；
4. 职业发展：在站参与国家重大技术攻关任务，出站优秀者优先聘任技术管理岗位。
五、联系方式
联系电话：010-69500147
电子邮箱：hr@honortrends.com
工作地点：北京市经济技术开发区（亦庄）信创园B区1号楼12层1201






北京宏诚创新科技有限公司博士后科研工作站
2026年4月







附件：北京宏诚创新科技有限公司博士后申请表（2026年度）
申请年度：2026年度申请岗位/研究方向：                 
	姓名： 
	
	性 别：
	
	出生日期：
	

	电话：
	
	身份证号码：
	
	毕业院校：
	

	博士毕业时间
	
	博士导师姓名
	
	导师联系方式
	

	户口所在地：
	
	政治面貌：
	
	邮箱：
	

	现工作单位
（如有）：
	

	学习经历
（从本科写起）
	起止时间
	学    校
	专   业
	学历/学位
	状   况

	
	
	
	
	
	□毕业 

	
	
	
	
	
	□毕业 

	
	
	
	
	
	□毕业 □在读 

	博士期间研究课题与主要成果：

	





	参与科研项目（国家级/省部级/市级）：

	








	拟在站研究计划（300—500字）：

	







	论文（作者、标题、期刊/会议、发表时间、分区）：

	








	专利（发明人、专利名称、申请/授权号、状态）：

	








	获奖、著作、技术转化等：

	








	本人承诺所填信息真实有效，若被录用，保证全职在站从事博士后研究，遵守科研站各项管理规定。

填表人签名：           填表日期：    年     月    日



